
MINUTOS CORREGIDOS DE LA JUNTA 
COMISION A  NIÑOS Y FAMILAS DEL CONDADO LASSEN  

Jueves, Mayo 2, 2002  
Centro de Juntas Barry Creek  

1345 Calle Paul Bunyan, Suite B 
Susanville, California 96130  

 
 

Presentes: Dave Jones, Yvonne O’Neill, Kathryn Fox, Betsy Elam, Patsy Jiménez, 
Karol Merten 

Ausentes: Jan Irvin, Bobby Malone 
Personal: Laura Roberts 
Huéspedes: Jean Hodge, Janet Lasick, Robin de Oficina de Apoyo 
 
 
1. Bienvenida e Introducciones:  Silla, Karol Merten, llamo la junta a orden a la 

1:45 p.m.  Comisionados y visitantes fueron bienvenidos. 
 
2. Minutos:  Comisionado Chapman movió que los minutos sean aprobados como 

fueron presentados.  Comisionada Jiménez segundo la moción.  Fue notado que la 
acción en el folleto estaba en al agenda pasada pero no fue reflejada en la junta.  
Nadie tenia recolección de que es lo que se había platicado en al junta anterior.  
Se necesita volver a ponerse en la agenda.  No hubo mas discusión y la moción 
fue aprobada unánimemente. 

 
3. Reporte Fiscal:  SMIF fue definido como Surplus Money Investment Fund 

(Fondos de Inversión de Dinero Adicional).  El sueldo total por este año fiscal es 
de $252,080.11, total de gastos es de $319,813.65.  No hubo preguntas.  
Comisionada Elam movió de que el reporte sea aceptado como se fue presentado, 
Comisionado Jones segundo al moción, la moción paso unánimemente. 

 
Regalo de Fondos Adicionales:  Comisionada Elam movió de que $27,940 sea 
entregado a Diversified Management para el Proyecto C.A.R.E.S.  Comisionada 
O’Neill segundo la moción.  No hubo preguntas. La moción paso unánimemente. 
 
Autorización para rembolsar Gastos de AmeriCorps:  Personal de la 
Comisión, Laura Roberts explico que el Proyecto AmeriCorps/ Proyecto VISTA 
va a empezar el 5,6,7 de Mayo con un entrenamiento.  Laura le pregunto a la 
comisión para que permita cualquier para  cubrir cualquier gasto que no cubra 
AmeriCorps/ VISTA.  Comisionado Champman movió de que autorizamos hasta 
$2,000 de gastos en cobros para este proyecto en las próximas semanas.  
Comisionado Jones segundo la mocion.  No hubo discusión.  La mocion paso 
unánimemente.  Comisionada Jiménez detuvo su voto. 
 
Autorización para el reembolso de los gastos para el entrenamiento de Salud 
Mental:  Fue determinado de que no se necesita actuar en sobre este tema.  Los 



gastos de el entrenamiento de salud mental para el niño para los proveedores de 
cuidado es parte de la concesión pequeña que es para Salud Mental y debería de 
ser pagada de esa concesión.  Diversified Management pago por los gastos de la 
facilidad y de materiales que son para el entrenamiento y deberían de ser 
reembolsados de los fondos de la concesión pequeña. 
 
Comisionada Elam comento como de beneficial es el entrenamiento y como 
muchos de los proveedores de cuidado querían mas entrenamiento del mismo 
tipo.  Comisionado Chapman comento de que era muy bueno ver que la Prop.10 
proveía ímpetu y fondos para la Salud Mental y empezar bien en sus servicios 
para los niños muy pequeños.   Comisionada Elam comento que ella espera que 
los participantes reciban un certificado por atender el entrenamiento.  
Comisionado Chapman  agrego de que la dificultad en obtener estos servicios no 
es exclusivo a el Condado Lassen, pero aparentemente ocurre por todo el estado.  
Comisionado Jones dijo que acababa de llegar de un ana junta estatal en Chico, y 
es confirmado de que el las dificultades de obtener servicios de salud mental no 
son únicas a el Condado Lassen, pero que los condados por todo el estado están 
experimentando están pasando las mismas dificultades. 
 
Autorización para atender el entrenamiento de AmeriCorps:  Comisionado 
Chapman movió para autorizar que Laura Roberts pueda atender los 
entrenamientos de AmeriCorps en Mayo y Junio.  Comsionada Elam segundo la 
moción.  La moción paso unánimemente.  Cualquier gasto debería de ser pagado 
con los $2,000 previamente aprobados. Patsy detuvo su voto.   
 
Autorización para pagar El pago de Membresía de  CCAFA:  Comisionado 
Jones movió que los gastos sean pagados.  Comisionada Elam segundo la moción.  
No hubo mas discusión. La moción paso unánimemente. 

 
3. Adopción de la Leyes de la Comisión:  Sobre las cambios que fueron propuestos 

en la pagina 3, Jim sintió que se debe de quitar la siguiente oración: “En el evento 
de que dos comisionados estén ausentes de la misma categoría, miembros alternos 
pueden llenar las posiciones vacantes con voto de autoridad, aunque ellos estén 
representando a otra categoría.” Con cambios a la pagina 4, Comisionado 
Chapman sintió que debería de ser mas flexible, y que deberíamos poner un 
“puede” en vez de la palabra “debe” en la primer oración.  Tema 4 de la Sección 4 
debe de ser reemplazada con “Si un miembro tiene 3 ausencias consecutivas, la 
Comisión puede revisar su membresía.” Fue recomendado de que el segundo 
párrafo sea eliminado, y que “Por notificación de la Comisión” sea agregada en 
frente de el ultimo párrafo.  Comisionada O’Neill segundo la moción.  Bajo 
discusión, Comisionada O’Neill dijo que la primera oración en Sección 3 necesita 
tener la palabra “año” agregada.  No habiendo mas discusión, la moción paso 
unánimemente. 

 
4. Consideración para la Propuesta del Software de Evaluación y Coleccionar 

Información, Advanced Business Software:  Comsionada Elam pregunto si es 



que este software es como tipo del que el Colegio estaría interesado.  
Comisionada Merten pregunto sobre los cobros.  Comisionado Chapman movió 
que la propuesta sea aceptada como se fue presentada.  Comisionado Jones 
segundo la moción.  Comisionada O’Neill hizo preguntas sobre cobros del 
usuario-puede mas de una persona acceder el software en un sitio con solo una 
licencia.  Fue explicado una licencia de usuario es de #375.00 por mes.  Mas de 
una persona puede usar el software en un sitio, pero nada mas una persona puede 
usarla a la vez por la licencia de une solo usuario por un pago de $375.00 al mes.  
Comisionada Elam dijo que la compañía comento en la presentación que nos 
darían un mejor precio si nosotros contra-ofrecíamos.  Comisionada Elam 
enmendó la moción para decir que Laura Roberts tiene la autoridad de pagar hasta 
$4,500 por el precio del software anual pero que deberíamos de contra-ofrecer 
para a ver si lo conseguimos por menos.  La persona que hizo la moción acepto la 
enmendación a la moción.  La moción paso unánimemente. 

 
5. Imprimir de folletos:  Comisionada Elam movió de que se autorice $1,000 para 

que el folleto de la Comisión sea impreso.  Comisionado Chapman segundo la 
moción.  No hubo discusión.  La moción paso unánimemente. 

 
6. Póliza Sobre Concesiones Pequeñas:  Consideración de los cambios a la póliza 

de concesiones pequeñas fue pospuesta hasta Junio. 
 
7. Actualizaciones:  Hay 52 participantes en el Proyecto CARES.  Comsionada 

O’Neill dijo que ella vio a la patrulla de C. A. R .E. S. En la carretera el otro día.  
Comisionada Elam dijo que ella aprecia mucho la inversión que hizo la Comisión 
en el cuidado infantil. 

 
 Entrenamientos de Salud Mental:  Comisionada O’Neill reporto sobre los 

entrenamientos de la Salud Mental fueron conducidos por cuatro días por River 
Oak’s Children Center.  25-30 participantes atendieron el primer día en Marzo.  
Hubo cuatro días adicionales en Abril en el cual 35-40 personas acudieron.  
Clínicos de salud mental, manejadores de casos, sicólogos de escuelas, 
enfermeras de salud publica, y empleados de drogas y alcohol acudieron.  La 
calidad del material presentado y la calidad de los entrenadores fue increíble.  
Hubo comunicación excelente entre Head Start, Salud Mental, Salud Publica, 
Escuelas, etc.  Todos se fueron con un sentido mas grande de trabajo en equipo y 
son una apreciación especial por la dificultad de los servicios que se pueden 
proveer para niños tan pequeños. 

 
 Preparación Escolar:  Laura Roberts indico que la información suplemental ha 

sido entregada a la Comisión Estatal para revisar la aplicación de concesión.  
También la FRC de Westwood ha recluido un director, 7 aplicaciones fueron 
recibidas, y las entrevistas de los candidatos calificados darán hechas el 15 de 
Mayo. 

 



 Fuerza de Trabajo de Salud Oral:  La Fuerza de Trabajo de Salud Oral se 
juntado con el evaluador del proyecto y esta en el proceso de trabajar los detalles 
de su plan de trabajo para la educación publica.  Su próxima junta va a ser el 13 
de Mayo en el Centro de Juntas Barry Creek. 

 
 Día de Planeación Estratégico:  Actualización del plan estratégico va a ser 

hecho en un día de taller el 30 de Mayo, 2002 desde la 9:00 a.m. hasta las 4:30 
p.m. en el Centro de Juntas Barry Creek.  Martha Saly, una cónsul asistiendo con 
este proyecto, esta en el proceso de contactar a todos los comisionados  para 
asegurarse de sus expectativas por el evento.  Es la intención de ser una agenda 
muy completa ese día, que será hecha un muy poco tiempo.  Después cuando las 
revisiones a plan estén completas, el documento será revisado por otros grupos 
del condado.   

 
 Declaración de Interés Económico:  Comisionados que no han tenido la 

oportunidad de entregar su forma 700 fueron recordados de hacerlo brevemente.   
 
 Proyecto de AmeriCorps/ Visitar de Hogares:  El representante de asistencia 

técnica estaba en Susanville el 25 de Abril por una visita al sitio.  La junta fue 
acudida por Salud Publica, un representante fiscal de Salud Publica, Barbara 
Tiner de ComPAC, Laura Roberts, y el Sr. Bill Donaldson del Consulado de 
Prevención de Abuso Infantil en Sacramento.  Muchas preguntas fueron 
respondidas sobre el uso de AmeriCorps y las posiciones de VISTA en el 
desarrollo del programa de visitar hogares.  Mas entrenamiento es de ocurrir  el 6 
y 7 de Mayo sobre VISTA, y el 13 y 14 de Junio sobre AmeriCorps. 

 
 Equipos para Padres Nuevos:  Muchos equipos han sido distribuidos por Centro 

de Salud Mountain Valley en Bieber, Salud Rural del Noreste, WIC, Salud 
Publica, y Proyecto de Visitar Hogares de Salud India Lassen.  La formas de 
evaluación estan siendo completadas por los recipientes del equipo.  La incentiva 
esta ayudando con esto. 

 
 Reporte del la Mesa de Supervisores:  Laura Roberts dijo que una presentación 

a La Mesa de Supervisores ha sido pedida para actualizar el progreso.  Fue 
indicado que el reporte contenga un pedido de recursos también.  La fecha esta 
puesta para Mayo 21, 2002 a las 10:00 a.m.  Comisionados indicaron que Laura 
deberá ir adelante y presentar el reporte, pero que todos los Comisionados que 
pudieran, iban a ir.    

 
 Reporte del Proyecto Oral de Salud:  El enfoque final sobre el proyecto 

regional de salud oral ha sido identificado como manejar los casos, entrenamiento 
para dentistas e higienecitas para trabajar con niños, despertar del publico y 
campaña educativa, expansión de facilidades y ayuda de dentistas adicionales.  El 
proceso de implementación de estas prioridad es ahora es el enfoque de los 
participantes del proyecto regional de salud oral. 

 



8. Comentario Abierto:  Yvonne O’Neill dijo que ella esta tomando un año de 
ausencia de la escuela y la Comisión.  Como no hay nada escrito en las leyes que 
dice que los Comisionados pueden tomar ausencia, se pensó que era ella debe de 
reaplicar para membresía cuando ella se regresara a esta área, y cuando ocurriera 
una vacancia. 

 
9. Próxima Fecha de Junta:   La proxima junta regular va a ser en el Centro de 

Juntas Barry Creek el 6 de Junio, 2002.  La junta para revisar el Plan Estategico es 
a ser en el mismo lugar el 30 de Mayo, 2002. 

 
10. Aplazamiento:  La junta fue aplazada a las 4:10 p.m.  
       Entregado Respectivamente,  
 
 
       Laura J. Roberts 
       Directora Ejecutiva 


